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MUNICIPALII)A!) DISTRITAL DE HUARANGO
SURB GERENCIA DE RECURSOS 11 IMANOS
“Afo del Fortalecimiento de Ia Soberania Nacional”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

T . |27 de setiembre del 2032 | Gonvacs a reurién
Hora de la Convocatoria _|14:00pm | Presidente de Comisién

| PARTICIPANTES | AREA/CARGO ' MIEMBRO [ LUGAR
| VENTURA GAMARRA | Gerente de ﬂ-Fr'esidente

CEYMER | Administracion y Finanzas |

CORREA DIAZ YOSMEL | Sub Gerente de Recursos | Secretario
iy b e e o PRy U el Sub Gerencia
' FERNANDEZ ALTAMIRANO Gerencia Promocién | Titular de Recursos
|ANTONINO | socialy Desarrello local - | Humanos
| SANTA CRUZ MERA ATILANO | Sub Gerente de ' Suplente
' Tecnologia de |a

informacién

HEISS SIS - T SRR 2 T

AGENDA | EVALUACION CURRICULAR-CONSOLIDADD  Proceso de Seleccién D.L. 1057 |
| | DE PUNTAJES PARA PUBLICACION | N.2 003-2022-MDH |

Criet | = Mdieuns T
' - Reunidos los integrantes de la Comisidn, cum plieron con la evaluacién curricular de los
participantes que se prestaron al Proceso de Seleccion D.L. N.2 1057 (CAS) N.2 003-
2022-MDH, de acuerdo a los términos de referencia, formatos y anexos aprobados

mediante Resolucién de Alcaldia N © 304-2022-MDH/A,

| - El presidente de la Comisién com unica que segun lo establecido en el cronograma de
Entrevista personal se realizara el dia 29 de setiembre del 2022.
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FESULTADOS DE LA EVALUAGION CURRICULAR DE LA CONVOCATORIA CAS Ne 003-2022 D.L. Ne 1057-2022 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL HUARANGO

W LIC.FUERZAS RESULTADO
' RESULTADO CURRICULAR | ARMADAS CONADIS | EVALUACION
N | _ NOMBRES Y APELLIDOS e G PLAZA | copiGo Z N | si | NO e RCHEAR
1 |TALIA GARCIA LACHOS 4 [Sgcrgga_r@a__l_l ALCALDIA __ : ___|003.01.00.6 oo ApG T ral| 100
1 JkARY MERLY SILVA PAREDES secretafi_a | DE GERENCIA MUNICIPAL ' 003.02.006 | i e R X |x 100
e Asistente Administrativo | DE LA GERENCIA DE
DIANA LISBET TINEO GUEVARA I'-‘i.*\_llfl_{‘.mei\f_"-' SERaans _ 1003_06_096 | APTO e e e e
_ fl 1te Administrativo | De La SUB GERENCIA DE _ Ao
VIERA ALARCON {SECRETARIA GENERAL 003.07.01.5 ; X i i
\BETH GAYQ JAMIAN I stente Administrativo DEMUNA 003.06.00.6 APTO X X 100
lEpeniias Administrativo | DE LA SUB GERENCIA DE i
[TESORERIA N 003.08.03.5 | Sl B N S T
Especialista Administrativo | DE LA GERENCIA DE ;
L\LJP-.-]INIE;"’Hxi'\C.‘()I\I Y FINANZAS ‘003'08‘0&5 il X % 100
]'?--:n?u;u Administrativo en Archivo | [O{}B.G}'.UZL,%; 2 APTO X X 100
[secr QUINARIA [003.09.01.6 APTO Xope | i EeeT
hls } .._L-‘rr\-:\.»".n'minis:raLE.vr' I de la Sub Unidad de %003_0902.5 APTO . . S
L |6 | e APTO. N
[ 2 R | 003.07.01.5 APTO PO T e
| 3| F Vs ' APTO . 100
[' J 2cialista Administrativo | DE LA SUB GERENCIA DE ' J’\.PTO i }
L [KARIN LIZETH GUEVARA CRUZ CURSOS HUMANOS _ 003.08.01.5 s B X {0 360
>ecretaria | DE LA SUB GERENCIA DE LOGISTICA ¥
‘ 1 |YADIRA VANESA ARIAS VERASTEGU! I;_ERW_GOS GENERALES { 003.08.06.6 | A_PTO % R et 100
J Se ia | DE LA GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y APTO
| L_|YOIS TATIANA MERA PLACENCIA PESARROLLO URBANO Y RURAL 003.09.00.6 | . Sl R[N SO0
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | de fa Sub Unidad de
! 1 ’QL‘_FSTI;\N PAUL TARRILLO ClEZA Catastro v Control Urbano _ ______[003.09.016 | ) APTC_)__ SO S | X 100
VESICA KELY MORALES GUERRERG Secretaria | DE LA GgREl\{cm DE PROMOCION SOCIAL ¥ et
i DESARROLLO ECONOMICO LOCAL 003.10.00.6 X X 100
W m' T o |Digitador | DE LA UNIDAD LOCAL DE RN | < A . '_A'P;O"
1 |DELIA CORONADO NUREZ EMPADRONAMIENTO 003.10.01.6 X X 100
1 |MAGNA LUCERO VALDEZ LEON i APTO X |x 100
2 |MAICOL JUNIOR MA JONADO GUERRERO Empz ronador| 003.10.C .6 APTO X X 100
3_|NIXON ESMIT VASQUEZ FEANANDEZ APTO X % 100
1 _[ELDER JAVIER CALLE CUNYARACHE Tecnico Ambientalista | 003.09.02.5 APTO X X 100
Ingeniero I- Asistente de la SUB GERENCIA DE OBRAS Y APTO
1 |BRAYAN ANTONY SANCHEZ MERA [IMAQUINARIA 003.09.02.6 X X 100
1 |ELMER CELIS ALVA Ingeniero I- SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO UREANO, O0R05.01.5 APTO X X 100
2_|ELMER ANTONIO TANTARICO FERNADEZ ESTUDIOS Y PROYECTOS ey APTO X |X 100
1 |MEDALID GARCIA SARCIA Asistente Administrativo | SUB ERENCIA DE 003.08.02.6 APTO X X 100
2 |LILI SANCHEZ DELGADO CONTABILIDAD = APTO X X 100
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