MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE HUARANGO

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

:\ ol 5
e ( RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0195- 2020.-MDHIA.

Huarango, 04 de noviembre de 2020.

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUARANGO, PROVINCIA DE
SAN IGNACIO, REGION CAJAMARCA.

VISTO:

El Informe N° 273-2020-MDH-RRHH/DVG, del Jefe de Recursos Humanos en el que
solicita emitir Acto Resolutivo de DECLARAR DIA NO LABORABLE el jueves 5 de noviembre de

2020, para la municipalidad Distrital de Huarango, Provincia de San Ignacio, Departamento de
Cajamarca, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad es un érgano de Gobiemo Local con autonomia palitica, econdmica
y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo establecido en el Articulo

194 de la Constitucion Politica del Estado, y en concordancia con la Ley N° 27972-Ley Organica
de Municipalidades;

. Que, de acuerdo con el numeral 6 del articulo 20 de Ia Ley Organica de Municipalidades,
es atribucion del alcalde dictar resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas, las-
cuales resuelven asuntos de caracter administrativo, segun lo dispone el articulo 39° de la citada

Ley;

. Que, de conformidad con lo establecido en los incisos 1 y 8 del Articulo 84° del Texta

Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprabado

mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Son deberes de las autoridades respecto del

procedimiento administrativo, Actuar dentro del ambito de su competencia y conforme a los fines
para los que les fueron conferidas sus atribuciones: igualmente a interpretar las normas
administrativas, de forma que mejor atiendan al fin Publico al cual se dirigen preservando
razonablemente los derechos de los Administrados. en tal sentido, no se pueden dejar de resolver
las cuestiones que se propongan pudiendo acudir alas fuentes del Derecho Administrativo. Siendo
asi, el procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los principios de Legalidad

y del debido Procedimiento, en tal virtud, Jas autoridades Administrativas deben actuar con respeto
a la Constitucion, 1a Ley y el Derecho;

Que, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, bajo resolucion Ministerial N° 217-

2018-TR., de fecha 29 de agosto, resuelve en el articulo Primero “Declarar el 5 de noviembre de
cada afio, como el dia del Obrero Municipal”;
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE HUARANGO

CONTINUA RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0185- 2020.-MDH/A,

Que, a partir de 1979, el dia 5 de noviembre de cada afio se celebra el “Dia del
Trabajador Municipal®, fecha en que las autoridades ediles hacen un allo en sus queha_ceres
municipales para reconocer la labor de sus empleados realizan en sus respectivas jurisdicciones.

En esta fecha los Alcaldes, Regidores y Funcionarios recanocen la labor que cumplen diariamente
los trabajadores municipales al servicio de Ia comunidad;

Que, estando a los fundamentos expuestos y con las facultades contenidas al Titular de

la Entidad, en el ejercicio de las alribuciones conferidas por el Articulo 20°, inciso 6; Articulo 39°
de la Ley N® 27972 Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR, ¢l dia jueves 5 de noviembre de 2020, como FERIADO NO
LABORABLE, a nivel de 1a municipalidad Distrital de Huarango, provincia de San Ignacio,
departamento Cajamarca, por conmemorarse el dia del trabajador municipal® en reconacimiento a
la labor de los trabajadores municipales; con cargo a ser compensado dentro de la siguiente
semana y/o segin lo establezca el titular de |a entidad.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia Muni

‘ , cipal, a la Gerencia de Administracion y
Finanzas y al Area de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente resolucién de alcaldia.
ARTICULO TERCERO; ENCARGA

C R, a imagen institucional la difusion y publicacion de la
presente Resolucion de Alcaldia, con

forme a la nomativa legal vigente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE
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